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¢ Rencontre le/la
travailleur/se

social(e)
® Remplit

le formulaire

d'inscription
e Client signe

formulai

re de

consentement

* Revoit le guide de
['"étudiant avec le
travailleur(se)

\__social(e)

Client(e)
intéressé(e) a

I'éducation
aux adultes

Visite a
Kaneko:ta

¢ Tous les formulaires
sont remis a
I'enseignante de
classe

¢ Client visite la
classe/centre.

¢ Si le client ne peut pas
rencontrer la
conseilliere sur place,
un rendez-vous sera
fixé.

Le Processus d’inscription

pour le programme Kane:kota

4 )

e Le/la client(e) rencontre la
conseilliere ou
I'enseignante pour
compléter son évaluation
de compétences.

¢ Tous documents et
recommendations sont
envoyés au CREA pour
I'ouverture du dossier et
I'entrée des données.

e La date de début est

communiquée avec le/la
client(e) et le/la

\ travailleur(s). /

Le/la client(e)
est évalué(e)

Le/la client(e)

cherche un
financement

e Le/la client(e) et travailleur(se)
social(e) fixent un rendez-vous
au CSU.

* Si le/la client(e) n'est pas
eligible pour lesmeasures due
CSU, le/la travailleur(Se)
explore autres options telles
qu:

e Emploi Quebec

e Prét étudiant provincial

* Financement
communautaire

-

\_

e Le/la travailleur(se) et
le/la client(e) recoivent
une copie de I'horaire
en arrivant.

e Le/la travailleur(s)
revoit |'horaire, le code
de comportement, les
buts et objectifs avec
son/sa client(e)

e Le/la client(e) signe le
formulaire du
ministere, I'horaire et
les remet a
I'enseignante.

Le premier

jour de classe

-

Suivis
réguliers

e Le/la travaillleur/se social(e)
recevra un rapport
hebdomadaire de présences
du client(e) par courriel.

e L'enseignante avisera le/la
travailleur(se) lors de trois
absences consécutives pour
éviter le retrait du client.

e Le/la travailleur(se) organise
des sessions de suivi pour
assurer le support continu
du client(e).

e Le/la travailleur(se)
communiquera avec
I'enseignante au besoin.
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